Rotary Club de Chambéry
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Trois générations dans I'entreprise : comment construire un cap commun ?

C'est une réalité, la situation des jeunes sur le marché de I'emploi n'a jamais été Nous, les jeunes
aussi précaire : en France. Le taux de chdmage est de 23,3%. Selon une enquéte ony éroit [} !
BVA AFPA d'octobre 2010, un DRH sur deux déclare avoir rencontré un probléme & Q
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d’intégration avec des jeunes dans son entreprise, et un jeune sur quatre le
constate également.
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L’action professionnelle, et I'action jeunesse, deux priorités du ROTARY conduisent
naturellement le club de Chambéry a mobiliser son réseau avec I'ESC
CHAMBERY pour engager une réflexion sur cette problématique, tournée vers les
solutions. De multiples acteurs du tissu économique régional s’y associent d'ores et
déja : mondes de I'Enseignement Supérieur, de 'Entreprise.

ROTARY INTERNATIONAL ’éi

L’éveénement est articulé en trois temps : une séquence tables rondes faisant réfléchir des personnalités expertes dans
I'aprés midi, de 14h a 17h, et une séquence conférence ouverte au grand public. Puis, un livre blanc, restituant les
travaux sera publié au profit d’'une action jeunesse.

Une conférence débat articulée autour de trois themes

28 avril 2011 - ESC Savoie Technolac - de 18h30 a 20h30

Trois sujets d’exposé alterneront avec des temps de questions réponses et apports du public : Génération X, génération
Y : si porter un autre regard était la solution ?

= La communication
= Le management
= Les pistes de solutions : le mentorat avec I'expérience canadienne

Cette conférence reposera sur la restitution des travaux réalisés avec les personnalités expertes réunies en trois tables
rondes durant I'aprés midi. En conjuguant la diversité, la réflexion sera abordée sous de multiples facettes avec
notamment :

o Christian LEMAIRE directeur Finances et stratégie du Crédit Agricole, Paul RIVIER ancien PDG de
TEFAL, Dominique MOUILLOT, présidente ’'ONET TECHNOLOGIES, Jean Luc SCAPOLAN président de
DOLIN, Claude DEFFAUGT directeur général de Migros SA, des DRH pour le monde de I'entreprise

= Alain QUEYROY chef de la cellule télésanté de 'IRBA

= Jacques DI COSTANZO de I'Institut Rotarien du Leadership, des jeunes dirigeants d'entreprise, , des
DRH, des étudiants, des jeunes en insertion, des compagnons du tour de France

= Nathalie LAFRANCHISE, chercheure, psychosociologue et co-présidente de Mentorat QUEBEC, apportera
son témoignage sur les solutions mises en place au Canada.

Un cocktail cloturera la soirée




